
MINISTERSTVO SKOLSTVA 
SLOVENSKEI REPUBLIKY 

Pedagogickf a odborni 
zamestnanci, ich vzdelavanie 

a odmehovanie 



Zakon c. 317/2009 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a 
odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych 
zakonov (ucinnosf od 1. 11. 2009) 
Nariadenie vlady SR, ktorym sa ustanovuje rozsah, v ktorom 
pedagogicky zamestnanec vykonava priamu vyucovaciu cinnost' 
a priamu vychovnu cinnost' 
Vyhlaska MS SR o kvalifikacnych predpokladoch, ktorou sa 
ustanovuju kvalifikacne predpoklady pre jednotlive kategorie 
pedagogickych a odbornych zamestnancov podl'a druhu a typu 
skoly alebo skolskeho zariadenia 
Vyhlaska o kontinualnom vzdelavani, ktorou sa ustanovuju 
podrobnosti o organizacii, obsahu, rozsahu, druhoch, formach a o 
ukoncovanl kontinualneho vzdelavania, o atestaciach, o 
ziskavanf a priznavani kreditov a o financovani kontinualneho 
vzdelavania 
Novela nariadenia vlady SR c. 341/2004 Z. z., ktorym sa 
ustanovuju katalogy pracovnych cinnost! pri vykone prace vo 
verejnom zaujme 



Kontinualne vzdelavanie 
Poskytovatel'mi s u : skola alebo skolske zariadenie, vysoka skola, 
organizacia zriadena ministerstvom, vzdelavacia organizacia ineho 
ustredneho organu statnej spravy, ina pravnicka osoba, ktora ma 
v predmete cinnosti vzdelavanie. 

• * • ' ; "... 

Druhy a poskytovatelia: 
• adaptacne (pre zacinajucich) - poskytuju ho len skoly, 
• aktualizacne (priebezne) - vsetci poskytovatelia, 
• Inovacne - vsetci, okrem skol a skolskych zariadeni, 
• specializacne (priebezne) - vsetci poskytovatelia, 
• funkcne - organizacie zriadene ministerstvami, vysoke skoly, 

cirkvi (neziskavaju sa zan kredity), 
• kvalifikacne - SOS a konzervatoria, VS, organizacie zriadene 

ministerstvami. 



obsah, organizaciu, rozsah, druhy, formy a ukoncovanie 
kontinualneho vzdelavania, 
akreditaciu programov kontinualneho vzdelavania, 

pravidla Akreditacnej rady MS SR, ktora bude 
posudzovat' programy a kladne posudenym programom 
pridel'ovat' pocet kreditov, 

cinnost' poskytovatel'ov kontinualneho vzdelavania, 

ziskavanie kreditov za absolvovane akreditovane 
vzdelavanie, sebavzdelavanie a tvorive aktivity, 
evidovanie kreditov. 



Profesijny rozvoj 

Karierovy stupeh (vertikalny rozvoj): 
• zacinajuci pedagog - skola a skolske zariadenie pre neho 

pripravi program adaptacneho vzdelavania, 
• samostatny - bude mat' ponuku vzdelavacfch aktivit, aby 

mohol zbierat' kredity, 
• s prvou atestaciou (= I. kvalif. skuska), 
• s druhou atestaciou (= II. kvalif. skuska). 

Karierova pozicia (horizontalny rozvoj): 
• specialista (triedny, vychovny a karierovy poradca, ale aj 

iny zamestnanec urceny riaditel'om na zaklade 
specializovanych cinnosti), 

• veduci zamestnanec. 



Za co sa kredity ziskavaju? 

1. Podl'a rozsahu a narocnosti absolvovaneho vzdelavacieho 
programu, 

2. sebavzdelavanim a absolvovanim skusky z urciteho 
akreditovaneho programu, 

3. za autorstvo alebo mieru spoluautorstva schvalenych 
ucebnic, ucebnych textov, pracovnych zositov, 
odporucanych ucebnych pomocok alebo inych meratel'nych 
tvorivych aktivit suvisiacich s vykonom pedagogickej praxe 
alebo odbornej cinnosti. 



Priznavanie kreditov za vzdelavanie 
Aktualizacne 20 az 60 hodfn 4 - 1 2 kreditov 

Inovacne 60 az 110 hodin 12-22 kreditov 

Specializacne 100 az160 hodln 20 - 24 kreditov 

Kvalifikacne 
pri rozsirenf kvalifikacie 200 hodfn 60 kreditov 

Za autorstvo 
- ucebnice 
- odborne clanky 

autorsky harok 
normalizovana strana 

40 kreditov 
1 kredit 

aco sa ziskavaju kredity? 
• Na ucely priznavania kreditoveho priplatku, 
• kvoli moznosti uchadzat' sa o vykonanie I. alebo II. 

atestacie, 
• na udrzanie II. atestacie. 
Platnost' kreditov - sedem rokov. 
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Kriterium narocnosti a sposobu ukoncovania programu sa 
zohl'adnuje tak, ze pocet kreditov priznanych za rozsah 
programu kontinualneho vzdelavania sa zvysi o: 
• 2 kredity, ak sa program kontinualneho vzdelavania ukonci 

zaverecnou prezentaciou, 
• 3 kredity, ak sa program kontinualneho vzdelavania ukonci 

zaverecnou prezentaciou a pohovorom pred komisiou, 
• 15 kreditov, ak sa program kontinualneho vzdelavania 

ukonci obhajobou zaverecnej prace a zaverecnou skuskou 
pred trojclennou skusobnou komisiou, 

• 20 kreditov, ak sa program kontinualneho vzdelavania 
ukonci obhajobou zaverecnej prace a zaverecnou skuskou 
pred pat'clennou skusobnou komisiou. 



Kto moze vykonat' atestaciu? 

Na vykonanie atestacie sa moze prihlasit' ten, kto ma 30 
kreditov a prfpravne atestacne vzdelavanie, alebo ten, kto ma 
60 kreditov. 

I. atestacia (= nema I. kvalifikacnu skusku): 
kazdy bez rozdielu stupha vzdelania. 

II. atestacia (= nema II. kvalifikacnu skusku): 
len s vysokoskolskym vzdelanim II. stupna. 



Narodny projekt: 

Profesijny a karierovy rast 
pedagogickych zamestnancov 

Ciel'ove skupiny projektu: 
• pedagogicki a odborni zamestnanci podl'a zakona c. 317/2009 Z. z., 
• zamestnanci pracujuci v oblasti vzdelavania - zamestnanci statnej 

a verejnej spravy v rezorte skolstva (KSU, skolskych uradov, PRO 
MSSR, SSI, VUCapod.) , 

• vysokoskolski ucitelia, 
• spolu 20 000 pedagogickych a odbornych zamestnancov, 
• schvaleny rozpocet: 48,7 mil. € 

Hlavne aktivity projektu: 
• tvorba, inovacia a implementacia profesijnych standardov a 

nastrojov overenia profesijnych kompetencii, 
• tvorba a akreditacia programov kontinualneho vzdelavania, 
• tvorba ucebnych zdrojov, metodik, publikacii a pod., 
• vzdelavacie aktivity zamerane na rozvoj kl'ucovych kompetencii... 


